HIFA-OIL

SOLAR TEAM

U cilju dostizanja ciljeva kvaliteta i okolisa, te ciljeva za upravljanje zastitom zdravlja i bezbjednosti na radu, kao
i ciljeva sistema upravljanja sigurnosiéu informacija, preduzeée ,,HIFA — OIL SOLAR TEAM* Tesanj je donijelo
odluku o uvodenju sistema kvaliteta, zastite okolisa, zdravlja, bezbjednosti na radu i sigurno$éu informacija po
zahtjevima: 1SO 9001, I1SO 14001, 1SO 45001 te 1SO 27001 standardima te stoga menadiment firme donosi:

POLITIKU KVALITETA, OKOLISA, ZDRAVLJA, BEZBJEDNOSTI NA RADU |

SIGURNOSTI INFORMACIJA

Osnove Politike kvaliteta, zastite okolisa, zdravlja, bezbjednosti na radu i sigurnosti informacija
obezbjediéemo kroz sljedece principe:

briZljiv izbor kvalitetnih dobavljaca i uspostavljanje medusobnih partnerskih odnosa, te od dobavljaca
zahtijevati da razvijaju usvojene politike i njihova nacela kao i poslovna firme ,,HIFA- OIL SOLAR
TEAM® Tesanj,

Nasi kupci su na prvom mjestu! Poslovni uspjeh pociva na postizanju zadovoljstva kupaca

isporukom kvalitetnih proizvoda i usluga.

Kontinuiranim poboljSanjem nivoa znanja, struéne osposobljenosti i kompetentnosti uposlenika,

za svakog uposlenika jasno definisemo odgovornosti i ovlastenja za njegov rad;

utvrdivanje znacajnih aspekata uticaja na okolis i potencijalnih opasnosti na svim radnim mjestima;
poduzimanje odgovarajudéih mjera za smanjenje mogudcih Stetnih uticaja na okolinu i na zdravlje i
sigurnost zaposlenih,

stalnu analizu okolisnih aspekata i uticaja na zdravlje i bezbjednost uposlenih;

kontinuirano poboljSanje i prevenciju stetnih uticaja na okolis, te zdravlje i sigurnost na radu;
neprestano uskladivanje s vaZeéim zakonima i zakonskim propisima;

kao drustveno odgovorna firma ne zaboravljamo na bliZe i dalje okruZenje te donacijama podriavamo
rad raznih udruZenja i pomaZemo organizaciju raznih kulturnih, sportskih, humanitarnih i drugih
manifestacija;

naruse povjerljivost, integritet i dostupnost informacionih sredstava,

obezbjedivanje povjerljivosti osjetljivin podataka u skladu sa zakonskim propisima i dobrom
poslovnom praksom,

da su informacije zasti¢ene od neovlaséenog pristupa,

da informacije nece biti otkrivene neovlasc¢enim licima (bilo namjerno ili nenamjerno),

da je o¢uvan integritet informacija putem zastite od neovlastene modifikacije,

da e biti prijavijena i istraZena sva krSenja sigurnosti informacija,

da se aktivno radi na prevenciji i otkrivanju virusa i drugog zlonamjernog softvera,

provodenje stalne edukacije uposlenih i podizanje bezbjednosti na radu na najvisi mogudi nivo;
motivaciju i o¢uvanje zdravlja zaposlenih, primjenom najsavremenijih metoda i tehnika rada.

Da bismo lakse upravijali svim procesima uveli smo utvrdivanje i analizu rizika u cilju odredivanja mjera za
sprecavanje rizika na ostvarenje ciljeva.

Ovim se obavezujemo odrzavati i kontinuirano unapredivati postojeci integrisani sistem kvaliteta, zastite oklisa,
zdravlja i bezbjednosti na radu te sigurnosti informacija.

Politiku kvaliteta, okolisa, zastite zdravija i sigurnosti na radu i upravljanje informacijskom sigurnoscéu
preispitujemo jedanput godisnje u sklopu cjelokupne ocjene navedenih sistema.
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