
 

 

U cilju dostizanja ciljeva kvaliteta i okoliša, te ciljeva za upravljanje zaštitom zdravlja  i bezbjednosti na radu, kao 

i ciljeva sistema upravljanja sigurnošću informacija, preduzeće „HIFA – OIL SOLAR TEAM“ Tešanj je donijelo 

odluku o uvođenju sistema kvaliteta, zaštite okoliša,  zdravlja, bezbjednosti na radu i sigurnošću informacija po 

zahtjevima: ISO 9001, ISO 14001,  ISO 45001 te ISO 27001 standardima te stoga menadžment firme donosi: 
 

POLITIKU KVALITETA, OKOLIŠA, ZDRAVLJA, BEZBJEDNOSTI NA RADU I 

SIGURNOSTI INFORMACIJA 
 

Osnove Politike kvaliteta, zaštite okoliša, zdravlja, bezbjednosti na radu i sigurnosti informacija 

obezbjedićemo kroz sljedeće principe:  

• brižljiv izbor kvalitetnih dobavljača i uspostavljanje međusobnih partnerskih odnosa, te od dobavljača 

zahtijevati da razvijaju usvojene politike i njihova načela kao i poslovna  firme „HIFA- OIL SOLAR 

TEAM“ Tešanj, 

•  naši kupci su na prvom mjestu! Poslovni uspjeh počiva na postizanju zadovoljstva kupaca      

     isporukom kvalitetnih proizvoda i usluga.  

• kontinuiranim poboljšanjem nivoa znanja, stručne osposobljenosti i kompetentnosti uposlenika,  

• za svakog uposlenika jasno definišemo odgovornosti i ovlaštenja za njegov rad; 

• utvrđivanje značajnih aspekata uticaja na okoliš i potencijalnih opasnosti na svim radnim mjestima; 

• poduzimanje odgovarajućih mjera za smanjenje mogućih štetnih uticaja na okolinu i na zdravlje i 

sigurnost zaposlenih, 

• stalnu analizu okolišnih aspekata i uticaja na zdravlje i bezbjednost uposlenih; 

• kontinuirano poboljšanje i prevenciju štetnih uticaja na okoliš, te zdravlje i sigurnost na radu; 

• neprestano usklađivanje s važećim zakonima i zakonskim propisima; 

• kao društveno odgovorna firma ne zaboravljamo na bliže i dalje okruženje te donacijama podržavamo 

rad raznih udruženja i pomažemo organizaciju raznih kulturnih, sportskih, humanitarnih i drugih 

manifestacija; 

• „HIFA- OIL SOLAR TEAM“ Tešanj štiti informacionu imovinu i kupce od prijetnji koje mogu da 

naruše povjerljivost, integritet i dostupnost informacionih sredstava, 

• obezbjeđivanje povjerljivosti osjetljivih podataka u skladu sa zakonskim propisima i dobrom 

poslovnom praksom, 

• da su informacije zaštićene od neovlašćenog pristupa, 

• da informacije neće biti otkrivene neovlašćenim licima (bilo namjerno ili nenamjerno), 

• da je očuvan integritet informacija putem zaštite od neovlaštene modifikacije, 

• da će biti prijavljena i istražena sva kršenja sigurnosti informacija, 

• da se aktivno radi na prevenciji i otkrivanju virusa i drugog zlonamjernog softvera, 

• provođenje stalne edukacije uposlenih i podizanje bezbjednosti na radu na najviši mogući nivo; 

• motivaciju i očuvanje zdravlja zaposlenih, primjenom najsavremenijih metoda i tehnika rada. 
 

Da bismo lakše upravljali svim procesima uveli smo utvrđivanje i analizu rizika u cilju određivanja mjera za 

sprečavanje rizika na ostvarenje ciljeva. 
 

Ovim se obavezujemo održavati i kontinuirano unapređivati postojeći integrisani sistem kvaliteta, zaštite okliša, 

zdravlja i bezbjednosti na radu te sigurnosti informacija. 

Politiku kvaliteta, okoliša, zaštite zdravlja i sigurnosti na radu i upravljanje informacijskom sigurnošću 

preispitujemo jedanput  godišnje u sklopu cjelokupne ocjene navedenih sistema.  
. 

U Tešnju, dana 02.07.2023.                                                                                      Direktor: 
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